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CUPRINS

P> Document sinteza privind prioritatile strategice pe termen mediu al ordonatorilor
principali de credite pentru anul 2011 si perspectiva 2012-2014

P Sinteza fondurilor alocate pe surse si pe titluri de cheltuieli

B> Sume alocate de la bugetul de stat
® Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si
alineate
® Numarul maxim de posturi si fondul aferent salariilor de baza

P> Proiecte cu finantare nerambursabila

® Sinteza proiectelor cu finantare din fonduri externe nerambursabile de
preaderare, alti donatori si din alte facilitati postaderare

® Fisa proiectului cu finantare din fonduri externe nerambursabile de
preaderare, alti donatori si din alte facilitati postaderare

e Sinteza proiectelor finantate/propuse la finantare in cadrul programelor
aferente Politicii de Coeziune a U.E., Politicilor Comune Agricola si de
Pescuit, precum si altor facilitati si instrumente postaderare

® [jsa proiectului finantat/propus la finantare in cadrul programelor aferente
Politicii de Coeziune a U.E., Politicilor Comune Agricola si de Pescuit si altor
facilitati si instrumente postaderare

> Bugetul pe programe
® Sinteza finantarii programelor
® Fisele programelor

P> Programe de investitii publice

® Programele de investitii publice, pe grupe de investitii si surse de finantare
® Fisele obiectivelor/proiectelor/categoriilor de investitii
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DOCUMENT SINTEZA PRIVIND PRIORITATILE STRATEGICE PETERMEN MEDIU
pentru anul 2011 si per spectiva 2012-2014

1. TITULAR: CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA
DISCRIMINARII
CODTITULAR: 42

2. MISIUNEA INSTITUTIEI PUBLICE S CADRUL LEGAL DE
FUNCTIONARE

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, este autoritatea de stat in domeniul
discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica, aflata sub control parlamentar si totodata garant
al respectarii si aplicarii principiului nediscriminarii, in conformitate cu legidatia interna in vigoare
s cu documentele internationale la care Romania este parte, asa cum este prevazut in Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata.

In exercitarea atributiilor sale, Consiliul is desfasoara activitatea in mod independent,
fara ca aceasta sa fie ingradita sau influentata de catre alte institutii ori autoritati publice.

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii este responsabil cu aplicarea si
controlul respectarii dispozitiilor legidatiel privind prevenirea s combaterea tuturor formelor de
discriminare, precum s cu armonizarea dispozitiillor din cuprinsul actelor normative sau
administrative care contravin principiului nediscriminarii, elaborand s aplicand politici publice in
materia nediscriminarii. In acest sens, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii consulta
autoritatile publice, organizatiile neguvernamentale, sindicatele si ate entitati legale care urmaresc
protectia drepturilor omului sau care au un interes legitim in combaterea discriminarii.

In vederea combaterii faptelor de discriminare, Consiliul National pentru Combaterea
Discriminarii is exercita atributiile in urmatoarele domenii:

a) prevenirea faptelor de discriminare prin redizarea de campanii de informare, de
congtientizare privind drepturile omului, efectele discriminarii, principiul egditatii, cursuri de
formare, de informare, proiecte s programe la nivel local, regiona s national, redlizarea de studii,
rapoarte etc;

b) medierea faptelor de discriminare este modalitatea de solutionare a faptelor de
discriminare pe cale amiabila a partilor implicate in cazul de discriminare, in prezenta
reprezentantilor Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii. Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii urmareste reducerea si eliminarea faptelor de discriminare si nicidecum
sa aplice amenzi;

C) investigarea, constatarea si sanctionarea faptelor de discriminare. Pentru analizarea
cat mai corecta a cazurilor si pentru luarea deciziilor in cazul petitiilor primite sau autosesizarilor,
Colegiul Director dispune de masuri pentru a investiga cazurile, in urma carora acesta constata
existenta faptei de discriminare si sanctionarea acestel &;

d) monitorizarea cazurilor de discriminare in urma constatarii unor cazuri de
discriminare de catre CNCD, prin supravegherea ulterioara a partilor implicate;

€) acordarea de asistenta de speciditate victimelor discriminarii prin explicarea
legidatiel celor interesati de catre consilieri juridici ai CNCD, prin indrumarea asistata in ceea ce
priveste activitatea de depunere a petitiel si informatii suplimentare ce decurg din aceasta.

Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii are rolul de ainforma s de aforma
societatea romaneasca in vederea eliminarii oricarel forme de discriminare, de a investiga si de a
sanctiona actele de discriminare, contribuind astfel la crearea unui climat general de incredere,
respect s solidaritate, definitoriu pentru o societate democratica s europeana.

Consiliul afost infiintat si functioneaza ca urmare aindeplinirii angajamentelor asumate
de Romania de transpunere a legidlatiei comunitare in domeniul nediscriminarii, reprezentat de
Directiva Consiliului 2000/43/CE cu privire la implementarea principiului tratamentului egal intre
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persoane indiferent de originea rasiala sau etnica, respectiv Directiva Consiliului 2000/78/CE de
creare a unui cadru general in favoarea tratamentului egal privind ocuparea fortei de munca si
conditiile de munca.

3. PRIORITATI STRATEGICE PE TERMEN MEDIU

Promovarea egalitatii nu trebuie confundata cu simplul obiectiv de a crea un balans de
egalitate; este 0 problema de promovare a oportunitatilor pe termen lung in toate sferele vietii,
practicile institutionale, organizarea cadrului ocupational si de angajare cat S in societate ca intreg.

Promovarea egalitatii nu necesitain special adoptarea unor masuri pozitive cat masuri al
caror scop este adaptarea organizarii societatii spre o mai corecta impartire arolurilor; nu inseamna
doar redlizarea unor programe S resurse accesbile cetatenilor cat ma degraba presupune
mobilizarea simultana a instrumentelor legale, a resurselor financiare s a abilitatilor analitice si
organizationale ale tuturor actorilor s inditutiilor implicate, cu scopul de a introduce in toate
domeniile dorinta de a construi 0 relationare bazata pe principiile egalitatii de sanse, echitatii
sociale, diversitatii S a nediscriminarii.

Domeniul de aplicare al legidatiel privind prevenirea si combaterea tuturor formelor de
discriminare are in vedere, in specia, protgarea dreptului la demnitate personala, accesul la
educatie, accesul la servicii publice administrative, juridice, de sanatate si de asistenta sociaa,
dreptul la bunuri s servicii, libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului s accesul
in locuri publice, egalitate in activitatea economica, in materie de angajare, profesie si securitate
sociala

Prin prioritatile avute in vedere in implementarea Strategiel Nationale de Implementare
aMasurilor de Prevenire s Combatere a Discriminarii se urmaresc:

1. redizarea S implementarea unor masuri specifice, comprehensive, in diferite
domenii, directionate spre prevenirea si combaterea discriminarii;

2. diminarea practicilor si a stereotipurilor care incurajeaza discriminarea; prevenirea s
combaterea discriminarii institutionale in accesul la servicii publice;

3. redlizarea s asigurarea conditiilor de sanse egale in toate sferele vietii publice;

4. dezvoltarea principiului transversalitatii, care asigura ca orice actiune apara Si
garanteaza principiul tratamentului egal in Romania, intr-un efort sustinut de cooperare la toate
nivelele;

5. aplicarea principiului cooperarii s a parteneriatului cu societatea civila Si
organizatiile neguvernamentale in crearea, implementarea s monitorizarea politicilor publice de
prevenire s combatere a discriminarii.

Totodata, obiectivele majore pe care Consliul National pentru Combaterea
Discriminarii le urmareste interconditionat sunt:

A) Protectie: intensificarea protectiei impotriva discriminarii inclusiv victimizarea,
hartuirea sau incitarea la discriminare;

B) Incluziune: asigurarea incluziunii s a egalitatii in domeniul economic s in materie
de anggjare s profesie;

C) Promovare: asigurarea egalitatii in acces, participare s rezultate in ceea ce priveste
serviciile publice s private destinate publicului larg;

D) Recunoastere: recunoasterea s intarirea respectului intr-o cultura de diversitate, in
promovarea interactiunii s a intelegerii reciproce;

E) Prevenire: intarirea eforturilor de prevenire s de aplicare a unui grad de toleranta
zero fata de manifestarile discriminatorii din societatea romaneasca

4. COMPONENTA SISTEMULUI DE FINANTARE
Sursele de finantare s ponderea fiecarel sursein totalul finantarii sunt structurate astfel:

Surse de finantare: Pondere
-0 -
Buget de stat 100,00
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5.MENTIUNI SPECIALE

In anul 2011 Consliul Nationa pentru Combaterea Discriminarii intentioneaza sa
promoveze cel putin 0 propunere de proiect, in masura in care institutia este eligibila, in cadrul
programelor aferente Politicii de Coeziune a Uniunii Europene, precum s in cadrul altor
instrumente postaderare.

6. POLITICA IN DOMENIUL INVESTITIILOR PUBLICE
Obiectivul paliticii in domeniul investitiilor publice pentru Consiliul Nationa pentru

Combaterea Discriminarii consta in informatizarea sistemului de prevenire si combatere a cazurilor
de discriminare.
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CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA

DISCRIMINARII
SINTEZA
fondurilor alocate pe surse si pe titluri de cheltuieli
pe anii 2009-2014
Anexanr.3/42/01 Pag. 1 -miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar- | Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2009 preliminata 2011 descrestere| 2012 2013 2014
tol | graf Titlu| col | at 2010 2011/2010
A B 1 2 3 4 5 6 7
5000 TOTAL GENERAL 4.462 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4272
01 CHELTUIELI CURENTE 4.437 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.353 2.947 2.675 -9,23 2.755 2.857 3.000
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,1 569 576 590
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,00 5 3 3
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 -20,51 57 77 97
71 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 -20,51] 57 77 97
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANIIL -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
5100 AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI 4.462 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
EXTERNE
01 CHELTUIELI CURENTE 4.437 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.353 2.947 2.675 -9,23 2.755 2.857 3.000
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,1 569 576 590
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,00 5 5 5
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 -20,51 57 77 97
71 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 -20,51] 57 77 97
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
5001 CHELTUIELI - BUGET DE STAT 4.456 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
01 CHELTUIELI CURENTE 4.431 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.347 2.947 2.675 -9,23 2.755 2.857 3.000
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,1 569 576 590
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,0 5 5 5
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,00 10 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 -20,51 57 77 97
71 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 -20,51 57 77 97
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTTI SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
5100 01 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE 4.456 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
01 CHELTUIELI CURENTE 4.431 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.347 2.947 2.675 -9,23 2.755 2.857 3.000
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,10 569 576 590
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,0 5 5 5
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
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Anexanr.3/42/01 Pag. 2

- mii lei -

Capi-
tol

Sub-
capi-
tol

Pa-
ra-
graf

Gru-
pa/
Titlu

Ar-
ti-

Ali-
ne-
at

Denumire indicator

Realizari
2009

Executie
preliminata
2010

Propuneri
2011

Crestere /
descrestere
2011/2010

Estimari
2012

Estimari
2013

Estimari
2014

B

2

4

5101

5008

5100

5108

08

59
70
71
84

85

01
10
20
55
56

59
70
71
84

85

01
10

01
10

01
10

FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE

TITLUL X ALTE CHELTUIELI
CHELTUIELI DE CAPITAL

TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE
PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI
RECUPERATE IN ANUL CURENT
TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT

AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI
EXTERNE

CHELTUIELI CURENTE

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
TITLUL II BUNURI SI SERVICII

TITLUL VII ALTE TRANSFERURI

TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE

TITLUL X ALTE CHELTUIELI

CHELTUIELI DE CAPITAL
TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE

PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI
RECUPERATE IN ANUL CURENT

TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT

FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE

CHELTUIELI CURENTE

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
PARTEA I-a SERVICII PUBLICE GENERALE
CHELTUIELI CURENTE

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL

AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI
EXTERNE
CHELTUIELI CURENTE

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL

449

4.456

4.431
3.347
635

449
33
33

-8

DN DN DN DN DN DN

DN

467
39
39

4.157

4.118
2.947
649

50

467
39
39

570
31
31

3.842

3.811
2.675
551

570

31

22,06
20,51
20,51

-7,58

-7,46

-9,23
-15,1

0,00
-80,0

22,06
-20,51
-20,51

567
57
57

3.963

3.906
2.755
569

567
57
57

574
77
77

4.099

4.022
2.857
576

10

574
77
77

570
97
97

4.272

4.175
3.000
590

570
97
97
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CONSILIUL NATIONAL PENTRU COMBATEREA

DISCRIMINARII
Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si alineate
pe anii 2009-2014
(sumele alocate din bugetul de stat)
Anexanr.3/42/02 Pag. 1 -miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar- | Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2009 preliminata 2011 descrestere| 2012 2013 2014
tol |graf |Titlu| col | at 2010 2011/2010
A B 1 2 3 4 5 6 7
5001 CHELTUIELI - BUGET DE STAT 4.456 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
01 CHELTUIELI CURENTE 4.431 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.347 2.947 2.675 9,23 2.755 2.857 3.000
01 Cheltuieli salariale in bani 2.607 2.359 2.111 -10,51
01 | Salarii de baza 1.743 1.790 1.882 5,14
02 | Salarii de merit 4
03 | Indemnizatie de conducere 91 71
04 | Spor de vechime 127 99
05 | Sporuri pentru conditii de munca 303 168 132 -21,43
06 | Alte sporuri 12 11
07 | Ore suplimentare 36
08 | Fond de premii 139 53
09 | Prima de vacanta 94 97
12 | Indemnizatii platite unor persoane din afara 1
unitati
13 | Indemnizatii de delegare 11 11 10 -9,09
16 | Alocatii pentru locuinte 46 59 87 47,46
03 Contributii 740 588 564 -4,08
01 | Contributii de asigurari sociale de stat 528 446 429 -3,81
02 | Contributii de asigurari de somaj 13 12 10 -16,67
03 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 133 107 105 -1,87
04 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca 4 4 3 -25,0
si boli profesionale
06 | Contributii pentru concedii si indemnizatii 62 19 17 -10,53
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,1 569 576 590
01 Bunuri si servicii 557 505 409 -19,01
01 | Furnituri de birou 17 11 10 -9,09
03 | Incalzit, iluminat si forta motrica 18 27 25 -7,41
04 | Apa, canal si salubritate 7 10 10 0,00
05 | Carburanti si lubrifianti 55 55 55 0,0
06 | Piese de schimb 3 5 5 0,00
08 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 128 122 122 0,0
09 | Materiale si prestari de servicii cu caracter 329 275 182 -33,82
functional
05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 4 10 10 0,0
30 | Alte obiecte de inventar 4 10 10 0,0
06 Deplasari, detasari, transferari 45 101 100 -0,99
01 | Deplasari interne, detasari, transferari 44 91 90 -1,1
02 | Deplasari in strainatate 1 10 10 0,00
11 Carti, publicatii si materiale documentare 1 1 0,0
13 Pregatire profesionala 15 10 10 0,00
14 Protectia muncii 14 16 16 0,0
30 Alte cheltuieli 1 6 5 -16,67
02 | Protocol si reprezentare 1 1 0,0
07 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului 1 5 4 -20,0
institutiei publice
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,0 5 5 5
01 A. Transferuri interne 5 5 0,0
07 | Programe comunitare 5 5 0,00
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
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Anexanr.3/42/02 Pag. 2 - miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2009 |preliminatay 2011 |descrestere| 2012 2013 2014
tol | graf Titlu| col | at 2010 2011/2010
A B 1 2 3 4 5 6 7
02 Programe din Fondul Social European(FSE) 7 10 42,86
15 Alte programe comunitare finantate in perioada 43
2007-2013
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
30 Programe si proiecte privind prevenirea si 449 467 570 22,06
combaterea discriminarii
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 -20,51 57 77 97
71 TITLUL XIT ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 -20,51 57 77 97
01 Active fixe 33 39 31 -20,51
03 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale 33 39 31 -20,51]
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTT SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
01 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in -8
anul curent
5100 01 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE 4.456 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
01 CHELTUIELI CURENTE 4.431 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.347 2.947 2.675 9,23 2.755 2.857 3.000
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII 635 649 551 -15,10 569 576 590
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,0 5 5 5
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 20,51, 57 77 97
71 TITLUL XIT ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 -20,51 57 77 97
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
5101 AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI 4.456 4.157 3.842 -7,58 3.963 4.099 4.272
EXTERNE
01 CHELTUIELI CURENTE 4431 4.118 3.811 -7,46 3.906 4.022 4.175
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL 3.347 2.947 2.675 9,23 2.755 2.857 3.000
01 Cheltuieli salariale in bani 2.607 2.359 2.111 -10,51
01 | Salarii de baza 1.743 1.790 1.882 5,14
02 | Salarii de merit 4
03 | Indemnizatie de conducere 91 71
04 | Spor de vechime 127 99
05 | Sporuri pentru conditii de munca 303 168 132 -21,43
06 | Alte sporuri 12 11
07 | Ore suplimentare 36
08 | Fond de premii 139 53
09 | Prima de vacanta 94 97
12 | Indemnizatii platite unor persoane din afara 1
unitati
13 | Indemnizatii de delegare 11 11 10 -9,09
16 | Alocatii pentru locuinte 46 59 87 47,46
03 Contributii 740 588 564 -4,08
01 | Contributii de asigurari sociale de stat 528 446 429 -3,81
02 | Contributii de asigurari de somaj 13 12 10 -16,67
03 | Contributii de asigurari sociale de sanatate 133 107 105 -1,87
04 | Contributii de asigurari pentru accidente de 4 4 3 -25,0
munca si boli profesionale
06 | Contributii pentru concedii si indemnizatii 62 19 17 -10,53
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICIT 635 649 551 -15,1 569 576 590
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Anexanr.3/42/02 Pag. 3 -miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2009 |preliminatay 2011 |descrestere| 2012 2013 2014
tol | graf Titlu| col | at 2010 2011/2010
A B 1 2 3 4 5 6 7
01 Bunuri si servicii 557 505 409 -19,01
01 | Furnituri de birou 17 11 10 -9,09
03 | Incalzit, iluminat si forta motrica 18 27 25 27,41
04 | Apa, canal si salubritate 7 10 10 0,0
05 | Carburanti si lubrifianti 55 55 55 0,0
06 | Piese de schimb 3 5 5 0,00
08 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 128 122 122 0,0
09 | Materiale si prestari de servicii cu caracter 329 275 182 -33,82
functional
05 Bunuri de natura obiectelor de inventar 4 10 10 0,0
30 | Alte obiecte de inventar 4 10 10 0,00
06 Deplasari, detasari, transferari 45 101 100 -0,99
01 | Deplasari interne, detasari, transferari 44 91 90 -1,10
02 | Deplasari in strainatate 1 10 10 0,0
11 Carti, publicatii si materiale documentare 1 1 0,0
13 Pregatire profesionala 15 10 10 0,0
14 Protectia muncii 14 16 16 0,0
30 Alte cheltuieli 1 6 5 -16,67
02 | Protocol si reprezentare 1 1 0,0
07 | Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului 1 5 4 -20,00
institutiei publice
55 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI 5 5 0,0 5 5 5
01 A. Transferuri interne 5 5 0,00
07 | Programe comunitare 5 5 0,0
56 TITLUL VIII PROIECTE CU FINANTARE DIN 50 10 -80,0 1 10 10
FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
(FEN) POSTADERARE
02 Programe din Fondul Social European(FSE) 7 10 42,86
15 Alte programe comunitare finantate in perioada 43
2007-2013
59 TITLUL X ALTE CHELTUIELI 449 467 570 22,06 567 574 570
30 Programe si proiecte privind prevenirea si 449 467 570 22,06
combaterea discriminarii
70 CHELTUIELI DE CAPITAL 33 39 31 -20,51 57 77 97
71 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE 33 39 31 20,51, 57 77 97
01 Active fixe 33 39 31 -20,51]
03 | Mobilier, aparatura birotica si alte active 33 39 31 -20,51
corporale
84 PLATI EFECTUATE IN ANII PRECEDENTI SI -8
RECUPERATE IN ANUL CURENT
85 TITLUL XVII PLATI EFECTUATE IN ANII -8
PRECEDENTI SI RECUPERATE IN ANUL
CURENT
01 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in -8
anul curent
01 Autoritati executive si legislative 4.456 4.157 3.842 -7,58
03 Autoritati executive 4.456 4.157 3.842 -7,58
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